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市職員の給与などの状況市職員の給与などの状況
●職員の給与の状況（一般行政職など）

●職員の給与の状況（上下水道局職員）

●職員の給与の状況（ボートレース企業局職員）

▽人件費の状況（平成29年度普通会計決算）

▽職員給与費の状況（平成2９年度水道事業会計、工業用水道事業会計、公共下水道事業会計決算）

▽職員給与費の状況（平成2９年度ボートレース事業会計決算）

▽職員給与費の状況（平成29年度普通会計決算）

▽職員の平均給料月額と平均年齢の状況（平成３０年４月１日現在)

▽職員の初任給の状況（平成３０年４月１日現在) ▽ 一般行政職の級別職員数の状況（平成３０年４月１日現在)

▽特別職の報酬等の状況（平成３０年４月１日現在)

▽一般行政職の経験年数別・学歴別平均給料月額（平成３０年４月１日現在)

※（参考）平成28年度人件費率18.7％

※職員手当には退職手当を除く　※職員数は、平成2９年４月１日現在の人数

■問職員課（☎２３　１-1174）

平成30年1月1日
住民基本台帳人口

歳出額
（A） 実質収支 人件費

（B）
人件費率

（B／A）
266,429人 125,022,972千円 2,143,121千円 21,624,060千円 17.3％

職員数（A） 給　与　費 １人当たり給与費
（B／A）給　料 職員手当 期末・勤勉手当 合計（B）

2,310人 8,662,088千円 1,891,459千円 3,417,350千円 13,970,897千円 6,048千円

職員数
（A）

給　与　費 １人当たり
給与費

（B／A）給　料 職員手当 期末・
勤勉手当 合計（B）

239人 908,690千円 154,969千円 359,728千円 1,423,387千円 5,956千円

職員数
（A）

給　与　費 １人当たり
給与費

（B／A）給　料 職員手当 期末・
勤勉手当 合計（B）

19人 65,702千円 40,592千円 21,209千円 127,503千円 6,711千円

区　分 平均給与月額 平均給料月額 平均年齢
一般行政職 354,296円 326,900円 42.1歳
技能労務職 356,327円 344,000円 53.4歳

区　　分 下関市 山口県 国

一般行政職 大学卒 185,800円 188,700円 総合職（大卒）183,700円
一般職（大卒）179,200円

高校卒 151,500円 153,900円 147,100円

※職員数が３名以下の場合は、個人情報保護の観点から、平均給料月
　額を（※）としている

※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名

※職員手当は退職手当を除く　※上下水道事業管理者除く

※職員手当は退職手当を除く　※ボートレース事業管理者除く

区　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年
大学卒 256,253円 315,200円 355,025円
高校卒 ※ 266,886円 323,571円

区　分 給料月額 期末手当
市　長 1,060,000円 ６月期 2.125月
副市長 　860,000円 12月期 2.275月

合　計     4.4月
議　長 　655,000円 ６月期 1.225月
副議長 　590,000円 12月期 1.375月
議　員 　545,000円 合　計 2.60月

区　分 標準的な職務内容 職 員 数 構 成 比
１級 主事・技師 107人 7.8％
2級 126人 9.2％

３級 主任・主任主事・
主任技師 153人 11.1％

４級 課長補佐・主査 721人 52.5％
５級 78人 5.7％
６級 課長・主幹 113人 8.2％
７級 部次長・参事 50人 3.6％
8級 部長・理事 24人 1.7％
９級 1人 0.1％

合　計 1,373人 100.0％

▽ 職員の平均給料月額と平均年齢の状況（平成３０年４月１日現在）
区　分 平均給与月額 平均給料月額 平均年齢
企業職 338,392円 314,351円 40.5歳

▽ 職員の平均給料月額と平均年齢の状況（平成３０年４月１日現在）
区　分 平均給与月額 平均給料月額 平均年齢
企業職 353,200円 321,300円 40.8歳

※構成比は小数点以下第2位を四捨五入しているため、合計し
　ても100とはならない
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●職員手当について（平成３０年４月１日現在)
区　　分 下　関　市 国

期末・勤勉手当

区　分 期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当
６月期 1.225月 0.9月 同 左 同 左
12月期 1.375月 0.9月 同 左 同 左
合　計 2.60月 1.8月 同 左 同 左

職制上の段階、職務の等級による加算措置あり 同　左

退職手当

区　分 自己都合 定年・応募 自己都合 定年・応募
最高限度額 47.709月 47.709月 同　左
勤続20年 19.6695月 24.586875月 同　左
勤続25年 28.0395月 33.27075月 同　左
勤続35年 39.7575月 47.709月 同　左

扶養手当

配 偶 者 6,500円 同　左
子 10,000円 同　左

父母等 6,500円 同　左
満16歳から22歳までの子の加算 5,000円 同　左

通勤手当
通勤の区分 最 高 限 度 額

交通機関利用者 55,000円 同　左
交通用具利用者（交通用具・距離区分により決定） 2,000円～47,300円 2,000円～ 31,600円

住居手当 借
家

家賃12,000円を超え23,000円以下 家賃－12,000円 同　左

家賃23,000円を超え55,000円以下 （家賃－23,000円）
×1/2＋11,000円 同　左

家賃55,000円を超えるもの 27,000円 同　左

地域手当

東 京 事 務 所 20％ 同　左
北九州市役所（派遣） ３％ 同　左
医療職給料表（一） 16％ 同　左
豊田中央病院長 40％ 該当なし

豊田中央病院医師 30％ 該当なし

特殊勤務手当
職員全体に占める手当支給職員の割合（平成2　9年度） 36.6％
支給対象職員1人当たり平均支給月額（平成2　9年度） 11,821円

手 当 の 種 類 40種類

時間外勤務手当 支 給 総 額（平成2　9年度） 615,972千円
職員1人当たり支給年額（平成2　9年度） 290,964円

▽ 公平委員会の業務の状況（平成2９年度）
●職員の福祉および利益の保護の状況

項　目 内　容

勤務条件に関する措置要求 要求件数
調査・審査結果

取り下げ 打ち切り 勧　告
１件 １件 0 件 0 件

不利益処分に関する不服申立 申立件数
調査・審査結果

結審済み 審理中 中　断
１件 0 件 １件 0 件
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