
2.　給与費明細書 給与費 1

  1 特  別  職 (単位 ： 千円)

期末手当  (千円)
人 年間支給率(月分)

12,519

3.95

71,197

2.60

そ の 他 の 2,761

特 別 職 3.95

13,178

3.95

71,197

2.60

そ の 他 の 2,906

特 別 職 3.95

△ 659

そ の 他 の △ 145

特 別 職

( 312 ) ( 313 )

69

69

△ 14

29,420

29,406

比 較

長 等

議 員

計 △ 4,745 21,822

5,514 34,422

△ 1,815

△ 2,035

△ 1,668

△ 367

△ 804 26,567

28,908

△ 14 △ 10,771 △ 10,785

△ 2,327 512

前 年 度

87,281 2,414,505 386,789 2,801,294計 6,449 2,286,508 40,716

34 226,634 297,831 129,697

250,137 2,320,2736,412 2,059,874 7,356 2,070,136

53,493

議 員

長 等 3 33,360

427,528

46,538 6,955

合 計

2,823,116

416,743

2,354,695

51,678

38,681 86,477

31,692

226,620

2,441,072

区            分

本 年 度

長 等

議 員

計

2,089,294

2,315,914

34

6,481

382,0446,518

6,989 2,099,044

118,926

255,651

297,817

備           考
給            与            費

職  員  数

計報 酬

3

給 料
共 済 費

7,46744,211



給与費 2

  2 一  般  職  (1) 総    括 (単位 ： 千円)

職  員  数

人 給 料 職員手当等 計

2,264 8,958,902 6,952,285 15,911,187 3,017,841 18,929,028

2,279 8,960,611 7,017,187 15,977,798 3,065,161 19,042,959

△ 15 △ 1,709 △ 64,902 △ 66,611 △ 47,320 △ 113,931

単 身 赴 任 特 殊 勤 務 時 間 外 宿 日 直 管理職員特 夜 間 勤 務 管 理 職 期 末 勤 勉

手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 別勤務手当 手 当 手 当 手 当

本 年 度 271,943 6,374 218,046 302,587 7,692 126,496 696,609 4,383 13,439 19,477 162,180 3,179,482

職員手当等の 前 年 度 272,747 3,358 181,755 304,971 6,000 128,291 729,635 4,543 14,266 19,941 171,872 3,200,734

比 較 △ 804 3,016 36,291 △ 2,384 1,692 △ 1,795 △ 33,026 △ 160 △ 827 △ 464 △ 9,692 △ 21,252

内       訳

本 年 度 1,784,862 158,715

前 年 度 1,827,274 151,800

比 較 △ 42,412 6,915

( 314 )

給 与 費
共 済 費 合 計区            分

本 年 度

前 年 度

比 較

区 分 退 職 手 当

区 分 地 域 手 当 住 居 手 当扶 養 手 当 通 勤 手 当

児 童 手 当

備 考

( 315 )



給与費 3

(2) 給料及び職員手当等の増減額の明細 (単位 ： 千円)

区            分 増減額

給            料 △ 1,709  昇給に伴う増加分 34,537  平均昇給率 1.51% 

    17人    　5号    4人

 その他の増減分 △ 36,246  職員の異動状況

現 に 在 職 増減予定 計

・異動等に伴うもの する職員数

本年度 2,292人 △ 28人 2,264人 

前年度 2,289人 △ 10人 2,279人 

増  減 △ 15人 

 採用･退職等の状況(25年1月1日以降)

　 ･24年度退職　 　   △108人

　 ･25年度採用　　　  　102人

　 ･25年度異動減   　  △17人

　 ･25年度退職　　    △120人

　 ･26年度採用(予定)    101人

　 ･26年度異動増(予定)   17人

職 員 手 当 等 △ 64,902  制度改正に伴う減少分 △ 85,870

 その他の増減分 20,968 ・退職手当の増加分 △ 42,412

・異動等に伴うもの 63,380

( 316 ) ( 317 )

   245人    　6号    3人

                      3号     50人    　7号    0人

                      4号  1,692人    　8号  114人

(計 2,125人)

    昇給期　　　  　　1月

   昇給号数別職員数  1号

                      2号

・退職手当支給条例改正に伴うもの

増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

・採用に伴うもの

・退職に伴うもの



給与費 4

(3) 給料及び職員手当等の状況

ア 職員１人当たり給与

円 円 円 円 円

円 円 円 円 円

年 月 年 月 年 月 年 月 年 月
41 10 46 6 44 8 43 8 51 10

円 円 円 円 円

円 円 円 円 円

年 月 年 月 年 月 年 月 年 月
41 8 45 11 46 10 42 8 51 4

※平均給与月額は、期末勤勉手当、退職手当、共済費を除く

イ 初　任　給

(初級) 円 (実習助手) 円 円 円 労務職員中学卒 129,200円 

技能職員高校卒 137,200円 

円 円 円 円 労務職員中学卒 129,200円 

技能職員高校卒 137,200円 

(上級) 円 (教諭) 円 (短大卒) 円 (医大卒) 円 円

円 円 円 円 円

( 318 ) ( 319 )

技 能 労 務 職

832,191 387,507

医 療 職

491,500 341,398

幼 稚 園 教 育 職 技 能 労 務 職

449,910 323,796

医 療 職

773,322 373,869441,589 362,495375,170

本             市

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

325,585

390,899

国   の   制   度

区                分

区                         分

高   校   卒

大   学   卒

本             市

国   の   制   度

26年 1月 1日現在

25年 1月 1日現在

平 均 給 料 月 額

幼 稚 園 教 育 職

308,457 387,042 342,502

行 政 職 高 校 教 育 職

461,251 395,866

405,865 375,003

172,200

144,500

140,100

156,900

178,800 202,300 158,700

行 政 職 高 校 教 育 職

237,700

294,300



給与費 5

ウ 級別職員数

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比

人 ％ 人 ％ 人 ％ 人 ％ 人 ％

1  級 163 8.6 5 11.4

2  級 199 10.6 49 96.0 2 4.5 1 0.3

3  級 302 16.0 1 2.0 1 2.3 62 20.1

 26年 1月 1日現在 4  級 913 48.4 1 2.0 31 70.4 1 100.0 246 79.6

5  級 88 4.7 5 11.4

6  級 121 6.4

職員数 7  級 76 4.0

(2,291人)     8  級 24 1.3

9  級 

計 1,886 100.0 51 100.0 44 100.0 1 100.0 309 100.0

1  級 179 9.6 1 1.9 5 10.4

2  級 171 9.2 49 94.3 2 0.6

3  級 314 16.9 1 1.9 3 6.3 71 21.9

 25年 1月 1日現在 4  級 896 48.1 1 1.9 32 66.7 1 100.0 252 77.5

5  級 87 4.7 8 16.6

6  級 129 6.9

職員数 7  級 66 3.5

(2,289人)     8  級 21 1.1

9  級 

計 1,863 100.0 52 100.0 48 100.0 1 100.0 325 100.0

(級別の標準的な職務内容)

区           分 1  級 2  級 3  級 4  級 5  級 6  級 7  級 8  級 9  級 

主    事 主    事 主    任 課長補佐 課長補佐 課    長 部 次 長 部    長 部    長

技    師 技    師 主任主事 主    査 主    査 主    幹 参    事 理    事 理    事

主任技師

( 320 ) ( 321 )

行     政     職

幼 稚 園 教 育 職 医 療 職 技 能 労 務 職

区                  分

行 政 職 高 校 教 育 職



給与費 6

エ 昇給

合 計 行 政 職 高 校 教 育 職 幼稚園教育職 医 療 職 技 能 労 務 職

(人) 2,263 1,868 50 43 1 301

(人) 2,125 1,796 42 38 1 248

1号給 (人) 17 15 2

2号給 (人) 245 183 3 2 57

3号給 (人) 50 49 1

4号給 (人) 1,692 1,435 32 33 1 191

5号給 (人) 4 4

6号給 (人) 3 3

7号給 (人)

8号給 (人) 114 114

(％) 93.9 96.1 84.0 88.4 100.0 82.4

(人) 2,278 1,870 50 43 1 314

(人) 2,132 1,787 42 37 1 265

1号給 (人) 11 11

2号給 (人) 235 169 3 63

3号給 (人) 56 54 1 1

4号給 (人) 1,708 1,438 36 31 1 202

5号給 (人) 3 3

6号給 (人) 3 1 2

7号給 (人)

8号給 (人) 116 114 2

(％) 93.6 95.6 84.0 86.0 100.0 84.4

( 322 ) ( 323 )

 昇給に係る職員数 (B)

区                     分

 比           率   （B)/(A)

本

年

度

 職        員        数 (A)

 昇給に係る職員数 (B)

 号給数別内訳

 比           率   （B)/(A)

前

年

度

 号給数別内訳

 職        員        数 (A)



給与費 7

オ 期末勤勉手当

職 制 上 の 段 階

6 月 12 月 職 務 の 等 級 に 備 考

(月分) (月分) (月分) よ る 加 算 措 置
( 0.975 ) ( 1.125 ) ( 2.1 )

1.90 2.05 3.95
( 0.975 ) ( 1.125 ) ( 2.1 )

1.90 2.05 3.95
( 0.975 ) ( 1.125 ) ( 2.1 )

1.90 2.05 3.95
※（　　　）は再任用職員の支給率

カ 定年退職及び応募認定（１号）退職に係る退職手当

20 年 勤 続 の 者 25 年 勤 続 の 者 35 年 勤 続 の 者 最 高 限 度 そ  の  他  の

(月分) (月分) (月分) (月分) 加 算 措 置 等

支 給 率 等 27.025 36.570 52.440 52.440
定年前早期退職特例措
置   (2～45%加算)

国の制度(支給率等) 25.55625 34.5825 49.590 49.590
定年前早期退職特例措
置   (2～45%加算)

キ 地域手当

東 京 事 務 所 職 員 医 師

18 15

 7  1

18 15

ク 特殊勤務手当

区 分 全 職 種 行 政 職 高 校 教 育 職 医 療 職 技 能 労 務 職

％ ％ ％ ％ ％
給料総額に対する比率 1.4 1.0 2.2 23.9 3.0
支 給 対 象 職 員 の 比 率

( 26年1月1日現在) 36.4 34.1 67.4 100.0 46.1

保育業務手当
代表的な特殊勤務手当 税務事務従事手当
の      名      称 社会福祉事業従事手当

ケ その他の手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同

家賃月額13,000円未満は
一律1,000円
持家は一律3,000円

勤務一回につき
5,400円

( 324 ) ( 325 )

成績に応じ加算措置有

支 給 率 計

有

有

有

異

異

区 分

扶 養 手 当

通 勤 手 当

宿 日 直 手 当

住 居 手 当 異

支 給 対 象 地 域

支 給 期 別 支 給 率

本      年      度

前      年      度

国    の    制    度

区      分

区      分

支給率                      (％)

支給対象職員数              (人)

教育業務連絡指導手当

教員特殊業務手当

国の制度(支給率)            (％)

交通用具利用者の最高支
給額は47,300円

清掃従事手当医師調整手当

備 考
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