
2.　給与費明細書 給与費 1

  1 特  別  職 (単位 ： 千円)

期末手当  (千円)
人 年間支給率(月分)

11,685

3.95

73,761

2.60

そ の 他 の 2,684

特 別 職 3.95

11,685

3.95

73,761

2.60

そ の 他 の 2,684

特 別 職 3.95

そ の 他 の

特 別 職

( 318 ) ( 319 )

備           考
給            与            費

職  員  数

計報 酬

3

給 料
共 済 費

7,43741,265

403,0046,548

6,794 2,193,579

36,374 88,130

134,397

261,170

308,555

区            分

本 年 度

長 等

議 員

計

2,184,101

2,418,895

34

6,511

48,70229,580

234,794 442,952

2,454,749

2,543,399

合 計

2,946,403

議 員

長 等 3 29,580

514,799

41,265 7,449 48,714

6,486 2,284,492 6,794 2,293,970

34 234,780 308,541 206,258

270,002 2,563,972

前 年 度

88,130 2,643,776 483,709 3,127,485計 6,523 2,519,272 36,374

14 △ 71,861 △ 71,847

△ 12

△ 100,377

△ 100,391

△ 80,705 △ 181,082

△ 8,832 △ 109,223

比 較

長 等

議 員

計

△ 12

25

25

14

△ 100,391

△ 100,377



給与費 2

  2 一  般  職  (1) 総    括 (単位 ： 千円)

職  員  数

人 給 料 職員手 当等 計

2,302 9,047,742 6,989,802 16,037,544 3,111,373 19,148,917

2,324 9,130,104 7,197,114 16,327,218 3,115,819 19,443,037

△ 22 △ 82,362 △ 207,312 △ 289,674 △ 4,446 △ 294,120

単 身 赴 任 特 殊 勤 務 時 間 外 宿 日 直 管理職員特 夜 間 勤 務 管 理 職 期 末 勤 勉

手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 別勤務手当 手 当 手 当 手 当

本 年 度 277,857 4,642 225,026 301,865 6,504 129,934 729,167 4,525 13,958 20,700 167,377 3,217,079

職員手当等の 前 年 度 288,713 5,242 204,420 299,667 6,300 133,660 767,168 4,542 13,940 20,926 176,294 3,258,687

比 較 △ 10,856 △ 600 20,606 2,198 204 △ 3,726 △ 38,001 △ 17 18 △ 226 △ 8,917 △ 41,608

内       訳

本 年 度 1,736,983 127,245 26,940

前 年 度 1,824,783 192,772

比 較 △ 87,800 127,245 △ 165,832

( 320 ) ( 321 )

備 考

区 分 退 職 手 当

区 分 地 域 手 当 住 居 手 当扶 養 手 当 通 勤 手 当

子どものため
の 手 当

子ども 手当

区            分

本 年 度

前 年 度

比 較

給 与 費
共 済 費 合 計



給与費 3

(2) 給料及び職員手当等の増減額の明細 (単位 ： 千円)

区            分 増減額

給            料 △ 82,362  昇給に伴う増加分 36,827  平均昇給率 1.65% 

    22人    　5号    4人

 その他の増減分 △ 119,189  職員の異動状況

現 に 在 職 増減予定 計

・異動等に伴うもの する職員数

本年度 2,298人          4人 2,302人 

前年度 2,323人          1人 2,324人 

増  減 △ 22人 

 採用･退職時の状況等(23年1月1日以降)

　 ･22年度退職　 　   △123人

　 ･23年度採用　　　  　114人

　 ･23年度異動減   　  △17人

　 ･23年度退職　　    △135人

　 ･24年度採用(予定)    127人

　 ･24年度異動減(予定) △23人

職 員 手 当 等 △ 207,312  制度改正に伴う増減分 △ 38,587

△ 38,587

 その他の増減分 △ 168,725 ・退職手当の減少分 △ 87,800

・異動等に伴うもの △ 80,925

( 322 ) ( 323 )

・子ども手当の改正

・採用に伴うもの

・退職に伴うもの

　及び子どものための手当創設分

増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

    昇給期　　　  　　1月

   昇給号数別職員数  1号

                      2号    215人    　6号    8人

                      3号     72人    　7号    0人

                      4号  1,677人    　8号  158人

(計 2,156人)



給与費 4

(3) 給料及び職員手当等の状況

ア 職員１人当たり給与

円 円 円 円 円

円 円 円 円 円

年 月 年 月 年 月 年 月 年 月
41 8 44 9 51 0 41 8 51 0

円 円 円 円 円

円 円 円 円 円

年 月 年 月 年 月 年 月 年 月
41 9 45 5 48 6 40 8 50 2

※平均給与月額は、期末勤勉手当、退職手当、共済費を除く

イ 初　任　給

(初級) 円 (実習助手) 円 円 円 労務職員中学卒 129,200円 

技能職員高校卒 137,200円 

円 円 円 円 労務職員中学卒 129,200円 

技能職員高校卒 137,200円 

(上級) 円 (教諭) 円 (短大卒) 円 (医大卒) 円 円

円 円 円 円 円

( 324 ) ( 325 )

158,700

237,700

294,300

461,813 415,819

178,800 201,700

405,332 394,689

172,200

144,500

140,100

156,400

行 政 職 高 校 教 育 職

平均給料月額

幼 稚 園 教 育 職

331,812 400,611 380,434

行 政 職 高 校 教 育 職

399,247

国   の   制   度

区                分

区                         分

高   校   卒

大   学   卒

本             市

国   の   制   度

24年 1月 1日現在

23年 1月 1日現在

463,041 401,053399,771

本             市

平均給与月額

平 均 年 齢

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

333,169

482,900 343,389

医 療 職

技 能 労 務 職

822,968 396,066

474,000 344,635

技 能 労 務 職

817,400 394,887

医 療 職幼 稚 園 教 育 職



給与費 5

ウ 級別職員数

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比

人 ％ 人 ％ 人 ％ 人 ％ 人 ％

1  級 153 8.2 1 1.9 3 6.3

2  級 164 8.8 49 94.3 2 0.6

3  級 291 15.7 1 1.9 8 16.7 84 24.7

 24年 1月 1日現在 4  級 953 51.4 1 1.9 28 58.3 1 100.0 254 74.7

5  級 77 4.1 9 18.7

6  級 145 7.8

職員数 7  級 50 2.7

(2,298人)     8  級 24 1.3

9  級 

計 1,857 100.0 52 100.0 48 100.0 1 100.0 340 100.0

1  級 127 6.8 1 1.9 1 1.9

2  級 155 8.3 50 94.3 3 0.9

3  級 292 15.6 1 1.9 10 18.9 74 21.3

 23年 1月 1日現在 4  級 989 53.0 1 1.9 32 60.3 1 100.0 270 77.8

5  級 85 4.5 10 18.9

6  級 154 8.2

職員数 7  級 46 2.5

(2,323人)     8  級 21 1.1

9  級 

計 1,869 100.0 53 100.0 53 100.0 1 100.0 347 100.0

(級別の標準的な職務内容)

区           分 1  級 2  級 3  級 4  級 5  級 6  級 7  級 8  級 9  級 

主    事 主    事 主    任 課長補佐 課長補佐 課    長 部 次 長 部    長 部    長

技    師 技    師 主任主事 主    査 主    査 主    幹 参    事 理    事 理    事

主任技師

( 326 ) ( 327 )

行     政     職

幼 稚 園 教 育 職 医 療 職 技 能 労 務 職

区                  分

行 政 職 高 校 教 育 職



給与費 6

エ 昇給

合 計 行 政 職 高 校 教 育 職 幼稚園教育職 医 療 職 技 能 労 務 職

(人) 2,301 1,882 45 48 1 325

(人) 2,156 1,797 43 38 1 277

1号給 (人) 22 21 1

2号給 (人) 215 149 2 3 61

3号給 (人) 72 70 1 1

4号給 (人) 1,677 1,404 29 32 1 211

5号給 (人) 4 4

6号給 (人) 8 8

7号給 (人)

8号給 (人) 158 153 1 4

(％) 93.7 95.5 95.6 79.2 100.0 85.2

(人) 2,323 1,876 52 49 1 345

(人) 2,184 1,803 49 38 1 293

1号給 (人) 15 15

2号給 (人) 208 145 1 1 61

3号給 (人) 69 65 2 2

4号給 (人) 1,720 1,431 44 32 1 212

5号給 (人) 6 5 1

6号給 (人)

7号給 (人) 2 2

8号給 (人) 164 140 2 3 19

(％) 94.0 96.1 94.2 77.6 100.0 84.9

( 328 ) ( 329 )

 職        員        数 (A)

 昇給に係る職員数 (B)

区                     分

 比           率   （B)/(A)

本

年

度

 職        員        数 (A)

 昇給に係る職員数 (B)

 号給数別内訳

 比           率   （B)/(A)

前

年

度

 号給数別内訳



給与費 7

オ 期末勤勉手当

職 制 上 の 段 階

6 月 12 月 職 務 の 等 級 に 備 考

(月分) (月分) (月分) よ る 加 算 措 置
( 0.975 ) ( 1.125 ) ( 2.1 )

1.90 2.05 3.95
( 0.975 ) ( 1.125 ) ( 2.1 )

1.90 2.05 3.95
( 0.975 ) ( 1.125 ) ( 2.1 )

1.90 2.05 3.95
※（　　　）は再任用職員の支給率

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20 年 勤 続 の 者 25 年 勤 続 の 者 35 年 勤 続 の 者 最 高 限 度 そ  の  他  の

(月分) (月分) (月分) (月分) 加 算 措 置 等

支 給 率 等 30.55 41.34 59.28 59.28
定年前早期退職特例措置
(2～20%加算)

国の制度(支給率等) 30.55 41.34 59.28 59.28
定年前早期退職特例措置
(2～20%加算)

キ 地域手当

東 京 事 務 所 職 員 医 師

18 15

 5  1

18 15

ク 特殊勤務手当

区 分 全 職 種 行 政 職 高 校 教 育 職 医 療 職 技 能 労 務 職

％ ％ ％ ％ ％
給料総額に対する比率 1.4 1.1 2.3 24.7 3.0
支 給 対 象 職 員 の 比 率

( 24年1月1日現在) 36.4 34.1 66.7 100.0 45.0

保育業務手当
代表的な特殊勤務手当 税務事務従事手当
の      名      称 社会福祉事業従事手当

ケ その他の手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同

家賃月額13,000円未満は
一律1,000円
持家は一律3,000円

勤務一回につき
5,400円

( 330 ) ( 331 )

教育業務連絡指導手当

教員特殊業務手当

国の制度(支給率)            (％)

清掃従事手当医師調整手当

備 考

交通用具利用者の最高支
給額は47,300円

支 給 対 象 地 域

支 給 期 別 支 給 率

本      年      度

前      年      度

国    の    制    度

区      分

区      分

支給率                      (％)

支給対象職員数              (人)

異

区 分

扶 養 手 当

通 勤 手 当

宿 日 直 手 当

住 居 手 当 異

異

成績に応じ加算措置有

支 給 率 計

有

有

有


