下関市地域保健・職域保健連携推進協議会たばこに関するアンケート（事業所向け）

当協議会では健康寿命の延伸や生活の質の向上、生産性の向上を目指し、市内の地域保健と職域保健関係者が連携して健康づくりに取組んでおります。その一環として、令和３年度より生活習慣病の一因となる「喫煙」をテーマに「喫煙率を下げる」という目標のもと取組を進めているところです。
　このたび、目標達成の足がかりとして実施しております「たばこに関するアンケート（事業所向け・従業員向け）」に御協力お願いしたく存じます。
　まず、御担当者様が本アンケートに回答の後に、各従業員へ「アンケートへの御協力の呼びかけ」と「事業所ID（貴事業所の代表電話番号（市外局番除く７桁））の伝達」をお願いいたします。どうぞ取組の趣旨を御理解いただき、アンケートに御協力くださいますよう、よろしくお願いいたします。
　なお、貴事業所の従業員によるアンケート集計結果については、取りまとめ終了後に改めて通知いたします。


１．事業所名　：　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


２．事業所の代表メールアドレス　　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　※アンケート集計結果の送信先


３．貴事業所代表電話番号　　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
市外局番を除く７桁（ハイフン（−）不要。


４.事業所の全従業員数　：　（　　　　　　　　　）　人

※ここに記載された人数の従業員に対して、事業所IDをお伝えいただき、従業員向けアンケートへの協力依頼をお願いいたします。
※事業所IDは、貴事業所代表電話番号（市外局番除く）７桁とします。



次のページもあります。

４．業種の区分（日本標準産業分類大分類）
　　当てはまる業種に〇をつけてください。

　　農業、林業　　　・　　漁業　　　・　　　鉱業、採石業、砂利採取業　　　・　　　建設業　　　・　　　製造業　　　・　　　電気、ガス、熱供給、水道業　　　・　　　情報通信業　　　・　　　運輸業、郵便業　　　・　　　卸売業、小売業
　　金融業、保険業　　　・　　　不動産業、物品賃貸業　　　・　　　学術研究、専門・技術サービス業　　　・
　　宿泊業、飲食サービス業　　　・　　　生活関連サービス業、娯楽業　　　・　　　教育、学習支援業　　　・
　　医療、福祉　　　・　　　複合サービス事業　　　・　　　サービス業（他に分類されないもの）　　　・
　　公務（他に分類されるものは除く）　　　・　　　分類不能産業



５．事業所として、過去３年以内に従業員の喫煙率を把握していますか？

　　　把握している　　・　　把握していない

　　下関市地域保健・職域保健連携推進協議会では、各事業所に喫煙率を把握していただくことで喫煙に関心を持っていただき、従業員やそのご家族の健康推進につなげて参りたいと考えております。現在、喫煙率を把握していない事業所におかれましても、取組の趣旨をご理解いただき、労働者の高齢化を見据えた「労働生産性維持」のための取組みの第一歩として、喫煙率の把握をお勧めいたします。
なお、従業員向けアンケートに全従業員からご回答いただきますと、貴事業所の喫煙率の把握が可能です。
※この設問中の「喫煙」は、紙巻たばこ、加熱式たばこ、電子たばこによる喫煙を指します。


６．（５で把握していると回答した事業所様）
[bookmark: _GoBack]差し支えなければ、貴事業所の喫煙率を教えてください。　　　　　（　　　　　　　　　　　）％



アンケートのご協力ありがとうございました。
お手数おかけしますが、貴社の従業員に対して、事業所IDをお伝えいただき、従業員向けアンケートへの協力依頼をお願いいたします。

