
提案概要
施設名：後田ふれあいプラザ

項目 提案内容

管理運営を行うにあたっての

基本方針

各老人クラブの活動の場・地域の高齢者の憩の場の

提供に留まらず、地域の各種団体との交流等を通じ

て、高齢者の心身の健康の増進を図るという当該施

設の設置理念に基づき管理運営を行う。

管理運営を行

うにあたって

の体制

組織図 管理責任者：支部長：１名、会計：１名、監査１名

運営体制 各老人クラブ役員でローテーションを組んで管理す

る。

管理運営につ

いて

施設（敷地を含む）

の点検・清掃等に

ついて

月１回の清掃日を設定し、一般使用者・団体使用者・

各老人クラブで協力して一斉清掃を行う。また、使

用者には、清掃用具を貸し出し、使用後の清掃を指

導する。

運営会議等の開催

について

年度当初に会計報告等を兼ね各老人クラブ長等が集

まり、施設運営について話し合いを行う。

地域との交流につ

いて

地域のボランティア団体等との交流を深めるため、

高齢者が使用していない場合は、使用許可の承認を

行う。なお、使用希望時間等が、複数団体で重なっ

た場合は調整を行う。

受付簿等（個人情

報）の管理につい

て

使用受付簿や使用許可申請書等個人情報が記入され

た帳簿類は、事務室内において適正に管理する。

その他 管理運営を行う上

で特記すべき事

項、アピールする

事項

施設でガス、電気器具、エアコン等を使用した場合

には、必ず点検し、消し忘れのないよう注意する。

又、使用した器具・用具は必ず元の位置に片付け、

収納する。

提案金額 令和 8年度 925,000 円

令和 9年度 925,000 円

令和 10 年度 925,000 円

別添４



提案概要
施設名：彦島ふれあいプラザ

項目 提案内容

管理運営を行うにあたっての

基本方針

各老人クラブの活動の場・地域の高齢者の憩の場の

提供に留まらず、地域の各種団体との交流等を通じ

て、高齢者の心身の健康の増進を図るという当該施

設の設置理念に基づき管理運営を行う。

管理運営を行

うにあたって

の体制

組織図 管理責任者：会長：１名、会計：１名、監査：１名

運営体制 各利用団体から当番を出し、ローテーションを組ん

で管理する。

管理運営につ

いて

施設（敷地を含む）

の点検・清掃等に

ついて

日々、一般使用者・団体使用者・各老人クラブで協

力して一斉清掃を行う。また、使用者には、清掃用

具を貸し出し、使用後の清掃を指導する。

運営会議等の開催

について

年度当初に会計報告等を兼ね各支部長等が集まり、

施設運営について話し合いを行う。また、随時、支

部長等で施設運営等について協議の場を持つ。

地域との交流につ

いて

地域のボランティア団体等と交流を深めるため、高

齢者が使用していない場合は、使用許可の承認を行

う。なお、使用希望時間等が、複数団体で重なった

場合は調整を行う。

受付簿等（個人情

報）の管理につい

て

使用受付簿や使用許可申請書等個人情報が記入され

た帳簿類は、事務室内において適正に管理する。

その他 管理運営を行う上

で特記すべき事

項、アピールする

事項

施設でガス、電気器具、エアコン等を使用した場合

には、必ず点検し、消し忘れのないよう注意する。

又、使用した器具・用具は必ず元の位置に片付け、

収納する。

提案金額 令和 8年度 778,000 円

令和 9年度 778,000 円

令和 10 年度 778,000 円


