
令和８年度（2026 年度） 会計年度任用職員（こども誰でも通園制度）の業務内容及び勤務条件一覧    ※令和８年４月予定 

勤務先区分 子育て支援センター 幼稚園 

１ 業務内容 下関市立子育て支援センターでの保育業務等 下関市立幼稚園での保育業務等 

２ 資格・要件 保育士資格（保育士証保有者に限る（今春取得見込含む））保有者 同左 

３ 任  期 令和 8 年 4 月 1 日～令和 9 年 3 月 31 日 同左 

４ 勤務時間等 

（１）勤務日数 

一般パート 短時間パート  

週 5 日勤務 週 5 日勤務 月 12 日以内 

（２）勤務時間 
8 時 30 分～16 時 30 分 

※休憩時間：勤務時間内に 1 時間 

 

同左 

8 時 30 分～17 時 00 分 

※休憩時間：勤務時間内に 1 時間 

（３）休  日 

Ⅰ 週休日 

土曜日及び日曜日 

Ⅱ その他の休日 

国民の休日、年末年始ほか 

Ⅰ 週休日 

土曜日、日曜日及び園長指定日 

Ⅱ その他の休日 

国民の休日、年末年始ほか 

Ⅰ 週休日 

毎週土曜日及び日曜日 

Ⅱ その他の休日 

国民の休日、年末年始ほか 

５ 報  酬 

月額 189,700 円～206,700 円 

※経験年数により報酬月額を決定（3 年まで） 

※報酬月額に通勤費相当額を加算（上限なし） 

 

日額 9,370 円 

※報酬額に月の出勤日数に応じた通勤費相当額

を加算（月 4 日以上 20/100、月 8 日以上 50/100） 

 

月額 203,200 円～221,400 円 

※経験年数により報酬月額を決定（3 年まで） 

※報酬月額に通勤費相当額を加算（上限なし） 

※報酬月額に処遇改善割増報酬を加算（4,840

円） 

６ 賞  与 

6 月期 ：報酬月額の 2.325 月分 

12 月期：報酬月額の 2.325 月分 

※支給額は上記支給月額に、会計年度任用職員

の給与等に関する条例第 31 条第 3 項に規定す

る在職期間割合（5/100～100/100）を乗じて得

た額 

なし 

6 月期 ：報酬月額の 2.325 月分 

12 月期：報酬月額の 2.325 月分 

※支給額は上記支給月額に、会計年度任用職員

の給与等に関する条例第 31 条第 3 項に規定する

在職期間割合（5/100～100/100）を乗じて得た額 

７ 社会保険等 健康保険・厚生年金保険・雇用保険に加入 適用なし 健康保険・厚生年金保険・雇用保険に加入 
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